
新北市政府文化局性別平等專案小組第 5屆第 2次會議 

會議紀錄 

壹、 時間：112年 9月 14日(星期四)14時 

貳、 地點：新北市政府文化局 2826會議室 

參、 主席：于召集人玟(常委員曉雲代) 

肆、 出列席人員：詳如簽到表           紀錄：鍾佩璇 

伍、 主席致詞：略 

陸、 確認上次會議紀錄： 

決議：洽悉。 

柒、 會議討論： 

一、 新北市性別平等政策方針 112年度 1-7月工作執行情形報告： 

張委員：教育、文化與媒體組─促進女性在文化習俗中的主體

性和可見性─傳統戲曲北管傳習性別平等推廣計畫部分，執行

成果宜再強化性平觀點，回應性別目標，強化與性別議題之關

聯性。 

文資科：納入邇後規劃研議。 

二、 112年跨局處性平議題執行情形報告： 

決議：洽悉。 

三、 112年度性平亮點計畫「彩繪神威 plus-女神將-淡水清水巖繞

文化深度體驗計畫」成果報告： 

決議：洽悉。 

四、 113年性別影響評估辦理情形「彩繪神威 plus-女神將-淡水清

水巖遶境文化深度體驗計畫」及「礦山的南丁格爾-微型展示

計畫」工作報告： 

張委員：於「礦山的南丁格爾-微型展示計畫」計畫執行之前，



設定的目標較大且與金瓜石醫院關聯不高，建議聚焦

在前面兩項目標。 

黃金博物館：依據委員意見修正，重新聚焦在本案主要內容。 

主席：執行單位已參納委員意見酌調方案內容，並請留意後續

執行狀況，本案通過。 

五、 新北市政府文化局 112年性別分析指引辦理情形工作報告： 

張委員：填寫問卷參與人數較少，如何使意願提高增加回饋，

建議各科館未來執行類案時再研議討論。 

主席：填寫問卷女性比例較高，未來如何提供誘因使男性參與

比例提升，請業務科回去研議討論。 

六、 新北市政府文化局 112年推動性別主流化成果報告： 

決議：洽悉，後續上傳本府性別主流化專區。 

七、 113年性別平等政策方針工作規劃情形： 

張委員：圖書館第 5 案及第 8 案性質相近，是否考慮整合計

畫；另外第 5案經費只有 1萬，卻需要辦理 10場次，是否較

困難。 

圖書館：我們招募志工說故事，經費主要使用在材料上(圖書

繪本)，材料能重複利用不侷限在一場次，才會使經費看起來

較單薄。另外有關整合部分，是因為不同性別目標分開呈現，

謝謝委員指教。 

張委員：有關第 6 案，我們通常對於弱勢家庭都用物質條件

衡量，因疫情後世界改變較大，建議未來對於「弱勢家庭」有

更廣的定義。 

主席：謝謝委員建議。 

決議：照案通過。 

八、 113年性平亮點計畫工作提案情形： 



張委員：有關金瓜石日據時代的報導豐富，建議可以上網搜尋

相關資訊，衡酌使用於策展更完整。 

主席：請執行單位可以瞭解相關資訊，未來將相關內容納入展

中。 

決議：照案通過。 

捌、 臨時動議： 

研提修正「新北市性別平等政策方針」。 

決議：照案通過。 

玖、 散會：15時。 








