 (
附件
13
)專用信封封面，請將此頁以A4列印黏貼於信封袋上

「新北市政府文化局社區營造一般性補助計畫第　梯次」
結案核撥申請專用信封封面暨自我檢核表(團體)
22001
新北市板橋區中山路一段161號28樓
新北市政府文化局  藝文推廣科   收
[bookmark: _GoBack]連絡電話(02)29603456分機4637董小姐 電子郵件：20141208mei@gmail.com

計畫名稱：
團體全稱：
聯絡電話：
寄件地址：□□□□□


 (
* 請將以下資料依序放入信封內
)
	自我檢核表(請於核對欄內打勾)

	核對欄
	資料名稱

	
	成果報告書紙本

	
	文宣品 (計畫有者請附)

	
	成果量化表紙本(正本)

	
	全案執行經費明細表(正本)

	
	送核憑證黏貼單(正本)

	
	總領據(正本)

	
	具領人(團體帳戶)存摺封面(影本) 

	
	「文化部台灣社區通」登錄資料(影本)

	
	計畫成果全部資料原始電子檔(成果報告書及成果量化表請存可編輯如ODT或Word檔，全部原始資料應含文宣設計，請以可攜式載具隨紙本寄送。)



 (
附件
14
)成果報告書格式


    年新北市政府文化局社區一般性補助計畫第　梯次
成果報告書




計畫名稱：
團體全稱：






   年     月     日
(請依成果報告提送日期填寫)



1、 計畫名稱：

2、 計畫目標及執行簡介：
      
3、 計畫執行成果：（請描述成果，附件應有說明，如某課程網路宣傳EDM）
附件：成果相片　　張(10張以上附圖說)，
(以下請依核定計畫內容附執行項目相關附件)
成果影片　　部
文宣品　　式，
導覽地圖　　件，
導覽手冊　　件，
繪本　　冊，
社區報　　件，
社區影像紀錄　　部，
社區文史調查…。
     
4、 計畫成果檢討：
(1) 計畫成效檢討：（預期成效是否達成）

(2) 計畫執行問題檢討：（執行過程產生的問題及如何解決）



(3) 社區營造成長自我評估：
	項目
	說明
	成長自我評估

	民眾層面
	1.參與民眾在社區認識方面的提升狀況
	對社區資源與問題的認識，對社區營造推動的了解。
	

	
	2.參與民眾在社區關心方面的提升狀況
	對社區問題反映的狀況，對社區組織的關心。
	

	
	3.參與民眾在社區參與方面的提升狀況
	參與民眾活動參與狀況，是否有參與式活動設計。
	

	組織層面
	4.社區核心組織運作的進步情況
	核心組織的人數與職位、決策過程模式、學習成長方法、信心的成長狀況、相互信任狀況等是否改善。
	

	
	5.社區志工運作的進步情況
	志工組織數量與各組織的
人數、組織分工方式、任務分工方式、成長學習方法（舉辦培訓、志工交流、檢討會）、信心的成長狀況、相互信任狀況等是否進步。
	

	
	6.與外部組織連結的提升情況
	合作單位與協助單位的數
量、與合作單位及協助單位的互動方式是否提升。
	

	行動層面
	7.社區資源動員的提升情況
	人力、財力、物力、空間（建物）等的運用狀況。
	

	
	8.計畫管理能力的提升情況
	計畫書寫作、會議內容紀錄、活動影像紀錄、活動文書紀錄、文件管理、經費管理（核銷）、電腦使用、公開說明會（居民說明會、記者會）等能力是否較參與計畫前提升。
	

	
	9.反省檢討能力的提升情況
	社區組織檢討會議的舉辦
狀況、社區營造過程的成長之處與問題的掌握狀況
	


5、 未來展望：



[bookmark: OLE_LINK2] (
附件
15
)成果量化表
單位名稱：
計畫名稱：
※請依執行成果填列，若無請填0，不要空白。
※必填項目以外，請依照核定計畫執行實情填寫。 ＊必填
	序號
	項目
	成果數量
	單位
	備註

	1
	社造及村落藝文發展活動
	0
	　場
	＊必填

	1-1
	    社造及村落藝文發展活動參與人次
	0
	　人次
	所有場次參與人次累加＊必填

	1-1(1)
	        男
	0
	　人次
	男+女=總人次＊必填

	1-1(2)
	        女
	0
	　人次
	

	1-1-[1]
	        新住民
	0
	　人次
	不明請填0

	1-1-[2]
	　　　　18歲以下兒少
	0
	　人次
	不明請填0

	1-1-[3]
	　　　　65歲以上黃金人口
	0
	　人次
	不明請填0

	1-2
	　　適合18歲以下兒少參與活動
	0
	　場
	

	2
	辦理相關培育課程
	0
	　場
	

	2-1
	    培育藝文人才
	0
	　人次
	所有場次參與人次累加總和

	2-1(1)
	        男
	0
	　人次
	男+女=總人次

	2-1(2)
	        女
	0
	　人次
	

	3
	社區民眾投入回饋服務時數總累計
	0
	　小時
	總參與人投入總時數＊必填

	3-1
	    含都會社區人力服務累計
	0
	　小時
	都會型社區者請填

	3-2
	    含第二部門人力服務累計
	0
	　小時
	公司行號有參與者請填

	4
	建立行動團隊
	0
	　個
	如公廈行動團隊、城鄉聯盟、同好聯盟、議題社群、社造家族…等

	4-1
	    公廈家族
	0
	　組
	

	4-2
	    公廈行動團隊
	0
	　組
	

	5
	促成行動團隊聯合提案
	0
	　件
	

	6
	辦理導覽人員培訓課程
	0
	　場
	

	6-1
	    培育導覽員
	0
	　人次
	所有場次參與人次累加總和

	6-1(1)
	        男
	0
	　人次
	男+女=總人次

	6-1(2)
	        女
	0
	　人次
	

	6-1[1]
	        原住民
	0
	　人次
	不明請填0

	7
	推動社區文化之旅路線
	0
	　條
	

	7-1
	    整合節慶活動辦理
	0
	　條
	

	7-2
	    可朝產業化持續推動
	0
	　條
	

	7-3
	合計辦理梯次
	0
	　梯次
	

	7-4
	    參與人次
	0
	　人次
	所有場次參與人次累加總和

	7-4(1)
	        男
	0
	　人次
	男+女=總人次

	7-4(2)
	        女
	0
	　人次
	

	8
	完成社區導覽地圖
	0
	　件
	

	8-1
	    導覽手冊
	0
	　件
	

	9
	繪本出版
	0
	　冊
	

	10
	推動社區報
	0
	　件
	

	11
	社區影像紀錄
	0
	　處
	

	12
	社區文史調查
	0
	　處
	

	13
	完成數位出版共計
	0
	　件
	

	14
	50歲以上參與社造人次
	0
	　人次
	黃金人口參與調查。

	15
	學校/社區大學等與社區合作推動計畫
	0
	　所
	

	16
	促成青年返鄉就業人數
	0
	　位
	

	17
	第二部門參與社造計畫促成就業人數
	0
	　位
	公司行號參與促進就業

	18
	辦理社區成果展演活動
	0
	　場
	＊必填

	18-1
	    參與人數
	0
	　人次
	所有場次參與人次累加＊必填

	18-1(1)
	        男
	0
	　人次
	男+女=總人次＊必填

	18-1(2)
	        女
	0
	　人次
	

	18-1[1]
	        新住民
	0
	　人次
	不明請填0

	18-2
	    推動社區國際交流
	0
	　場
	

	18-3
	    總參與社區數
	0
	　處
	

	19
	辦理多元族群培力相關課程、活動
	0
	　場
	

	19-1
	    多元族群培力相關課程、活動人次
	0
	　人次
	所有場次參與人次累加總和

	19-1(1)
	        男
	0
	　人次
	男+女=總人次

	19-1(2)
	        女
	0
	　人次
	

	20
	辦理社區營造課程
	0
	　場
	

	20-1
	    彙編社區營造人才培訓相關手冊
	0
	　冊
	

	20-2
	    社區營造人才培訓課程、活動人次
	0
	　人次
	所有場次參與人次累加總和

	20-2(1)
	        男
	0
	　人次
	男+女=總人次

	20-2(2)
	        女
	0
	　人次
	

	21
	辦理涉及環境教育議題相關課程、活動
	0
	　場
	

	21-1
	    涉及環境教育議題課程、活動人次
	0
	　人次
	所有場次參與人次累加總和

	21-1(1)
	        男
	0
	　人次
	男+女=總人次

	21-1(2)
	        女
	0
	　人次
	



填寫人簽名/核章：


量化表填寫說明：
1. 社造及村落藝文發展活動—計畫內所有課程、工作坊、展覽、活動…等。
2. 社區民眾投入回饋服務時數總累計—包含工作團隊及參與活動社區民眾參與此計畫中社造及村落藝文發展活動之總時數，亦含工作團隊籌劃過程參與會議、討論之總時數。
3. 辦理社區成果展演活動—營造點及青年社造至少會參與文化局社造成果發表1場，若計畫中自有成果展演活動亦請將數據計入。
4. 填寫成果量化表時請注意單位：
(1). 單位「人次」者，為每場參與人次加總，例如：共開3次工作坊，第一次有8名成員參與，第二次有10名，第三次有9名，加上3次工作坊皆有3名工作人員，則總人次為：〔8(成員)+3(工作人員)〕+〔10(成員)+3(工作人員)〕+〔9(成員)+3(工作人員)〕=36(人次)。
(2). 單位「位」者，同一人參與不累加。
(3). 單位「處」者，請以能標示出場地位置的地點為1個單位，例如某里、某村，或某水源地，若恐有疑義可於備註欄中載明地點。
5. 若填寫參與人次與時數無法準確計算得出，請填估算值，若有統計男女參與者無法確知數值時，比照辦理，但男女人次加總合應等於總人次。

以上量化表為文化部調查補助社區營造成果統計所需資料，若有更改再請受獎補助單位提供，感謝配合。

 (
附件
16
)領      據
	    
    茲領到新北市政府文化局撥付「○○○計畫」(請寫計畫全名)補助款，計新臺幣○萬○仟○佰○拾○元整(覈實支付，請寫國字大寫)，並保證本會/團/公司接受貴局之補助，其支出屬個人所得部分將依所得稅法相關規定辦理所得申報事宜，如有遺漏亦由本會/團/公司自行負責。
    
   此致
  新北市政府文化局



         具領單位：○○協會(請寫全銜)/關防蓋章
           (與單位全銜一致)
         統一編號：
         立案字號：
         匯款帳號：○○銀行○○分行
                      ○○○○○○○○ (帳號)
         負 責 人：○○○(親筆簽名)/蓋章
         聯絡地址： 
         聯絡電話：
         電子信箱： 


中華民國  年 月 日



 (
附件
17
)新北市政府文化局補助費用支出明細表
計畫名稱：
單位：新臺幣元
	憑證編號
	預算項目
	預算金額
	實支金額
	送核金額
	自籌金額
	說明

	一、人事費
	
	
	
	
	

	1-1-
	外聘講師費
	
	
	
	
	(人數×單價)

	1-2-
	內聘講師費
	
	
	
	
	(人數×單價)

	1-3-
	出席費
	
	
	
	
	(人數×單價)

	
	…
	
	
	
	
	

	小  計
	
	
	
	
	

	二、業務費
	
	
	
	
	

	2-1-
	保險費
	
	
	
	
	人數×天數×單日保險費

	2-2-
	教材費
	
	
	
	
	

	2-3-
	教材費
	
	
	
	
	項目×數量×單價

	
	…
	
	
	
	
	

	小  計
	
	
	
	
	

	三、雜支
	
	
	
	
	

	3-1-
	郵費
	
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	
	

	小  計
	
	
	
	
	

	合  計
	
	
	
	
	


	經手人
	:
	
	出納
	:
	
	會計
	:
	
	負責人
	:
	

	簽　章
	
	
	簽章
	
	
	簽章
	
	
	簽　章
	
	


　　　　　　
說明：
1.預算金額欄位請依原補助計畫書之預算總表金額自行增減列填寫。
2.實際收支欄位，請就實際執行的收支金額填寫。
3.請於負責人、會計、出納及經手人等處簽章。
註：團隊執行計畫時，為符合組織財務管理分離且相互制約的原則，負責人、會計、出納及經手人應為不同人。



 (
附件
18
)（受補助團體）
粘  貼  憑  證  用  紙
	憑證編號
	預算科目
	金額
	用途說明

	
	
	百萬
	十萬
	萬
	千
	百
	十
	元
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	經手人
	證明或驗收
	出納人員
	會計人員
	單位負責人

	
	
	
	
	

	………………憑……………………證……………………粘…………………貼………………





個人支領各項經費領據參考格式，如團體自有領據格式，得以團體自有領據為支領憑證。
 (
附件
19
)領      據
	茲領到：(受補助團體全稱)
新臺幣 　　   萬  壹 仟 貳 佰 陸 拾 肆 元整（NT$1,264）
上款係付　　年   月   日（　　時　　分至　　時　　分）
用途：○○○○○計畫-臨時工時支薪資(158元×8小時)，簽到表如後附
(請依計畫書經費表科目填寫實際用途，並檢附相關文件)
具領人：               簽章（請以本名正楷書寫）
國民身分證統一編號：                電話：              
郵遞區號:        
戶籍地址：                                                  

中    華    民    國  　　  年      月      日
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專用信封封面 ， 請將此頁以 A4 列印黏貼於信封袋上     「新北市政府文化局社區營造一般性補助計畫第   梯次」   結案核撥申請專用信封封面暨自我檢核表 ( 團體 )   22001   新北市板橋區中山路一段 161 號 28 樓   新北市政府文化局    藝文推廣科     收   連絡電話 (02)29603456 分機 4637 董 小姐   電子郵件： 20141208 mei@gmail.com     計畫名稱：   團體全稱 ：   聯絡電話：   寄件地址：□□□□□          

自我檢核表 ( 請於核對欄內打勾 )  

核對欄  資料名稱  

 成果報告書紙本  

 文宣品   ( 計畫有者請附 )  

 成果量化表紙本 ( 正本 )  

 全案執行經費明細表 ( 正本 )  

 送核憑證黏貼單 ( 正本 )  

 總 領據 ( 正本 )  

 具領人 ( 團體帳戶 ) 存摺 封面 ( 影本 )    

 「文化部台灣社區通」登錄資料 ( 影本 )  

 計畫成果全部資料原始電子檔 ( 成果報告書及成果量化表請存 可編輯如 ODT 或 Word 檔，全部原始資料應含文宣設計，請以可 攜式載 具隨紙本寄送。 )  

*  請將以下資料依序放入信封內  

附件 13  

