
新 北 市 政 府 文 化 局 志 願 服 務 隊 

110年度第 1次幹部會議會議紀錄 

壹、時間：109年 2月 25日(三)  14：00~16：00 

貳、地點：文化局大會議室 

參、主席：王顓旭大隊長                                  記錄：張小伶 

肆、出席：詳如簽到冊 

伍、常主任曉雲致詞： 

    新年快樂，去年一年辛苦大家了。 

陸、業務單位報告： 

一、總督導與各組志工督導： 

（1） 總督導劉韻之： 

1.110年度意外保險已完成，麻煩各位督導及志工幹部，若請假志工有歸

隊時，請通知總督導辦理加保。 

2.社會局已開始進行今年度教育訓練，每個運用單位約 1-2個名額，請欲

參加教育訓練的夥伴把握機會。 

3.110年 3月 12日將舉辦第一次月例會，請大家踴躍參加，如有表演活動

請告知總督導，以利行程安排。 

（2） 文化資產組朱心琪督導:  

     今年會採滾動式巡查方式，每個月不同的巡查地點，3月份巡查地點包含

瑞芳四腳亭砲台、金光石礦業圳道及圳橋、鶯歌烘爐窯、新店獅仔頭山隘

勇線、粗坑發電廠、柱山發電廠。 

（3） 美術導覽組林明珠督導:  

請假。 

（4） 公共藝術組蔡榮展督導: 

1.公共藝術培力訓練課程安排於 3/15及 3/25，著重在學校計劃型的公共



藝術與設置型公共藝術的差異，確切相關的行程待確認後，再請公共藝

術組志工協助。 

2.公共藝術組志工如有服勤時數不足問題， 435組協助提供服勤機會，以

補足所需服勤時數。 

（5） 府中 15組陳玉珊督導:  

1.2/26起 3F新天地府中-感動牛 枋橋特展，歡迎參觀。 

2.即日起至 4/25止，4F為板橋之夢，板橋故事展，展出板橋特色及影片 

  等。 

3.5F為轉角的 29種練習，屬繪本展，歡迎親子共遊。 

（6） 演藝廳組陳永晶督導:  

1.目前本組正常服勤，確實遵照防疫政策進行。 

2.2/8進行組務會議。 

（7） 435藝文組林秀蘭督導：  

     1.1/15~5/15共 3個展間環境改善工程。 

   2.開放 3個展開，歡迎大家來參觀。 

（8） 坪林茶博組賴麗娟督導：  

1.去年請假志工，今年已恢復值勤。 

2.3/2休館日時，安排 3小時的志工教育訓練課程。 

（9） 空軍三重一村組張瓊美督導： 

     1.感謝大家到一村值班，本年度值勤人數及方式有所改變，所需協助人數

減少，空班由組長依排班順序進行排班。 

2.1/27辦理 3小時的志工導覽訓練，針對較特殊展間的導覽課程，其中 2

小時為老師講授的專業課程，1小時志工演練，若成效佳，後續開放給

其他單位志工。 

（10） 樹林藝文組蔡宓凌督導： 

    1.本組於今年度成組，已選出幹部夥伴，請各位多多指教。 



    2.3月假日有演出，志工會參與服勤，歡迎各位購票參觀。 

二、各組志工幹部： 

(1) 隊長： 

    1.請提醒所有夥伴，服勤時請著志工著。 

  2.今年因疫情持續影響，相關活動不若往年多，日後若有需要大家協助支 

      援時，仍請夥伴多多協助。 

(2) 顧問陳美華： 

    請假。 

(3) 文化資產組王飛明： 

    無。 

(4) 美術導覽組陳俊誠： 

 1.首次參與，感恩大家給予的機會。 

 2.服勤需著背心，請確認今年何時可提供背心。 

(5) 公共藝術組周賢仁：  

無。 

(6) 演藝廳組徐定國： 

1.新增轉組組員 1員，已於 1月值 4班，服勤狀況良好。 

2.目前演藝廳缺體溫計，同時入場的觀眾很多，現有的亦不夠靈敏，請局

裡協助處理。 

(7) 435藝文組巫盈磊： 

435於周六及周日，親子休閒踏青者眾，很多前來搭帳蓬，亦選為最喜歡的

拍片點，歡迎大家前來。 

(8) 府中 15組： 

1.歡迎大家至府中 15參觀各種展覽，亦有 DIY及假日定導。 

2.5F轉角的 29種練習展為推廣新北市各鄉鎮的特色。 

3.每月有不同的電影主題，網路均有相關訊息，歡迎各位前來參加。 

(9) 坪林茶博組： 

過去由茶農為民眾泡茶，今年轉由志工為民眾泡茶，因疫情關係，先暫緩

實施，日後若推出時，歡迎各位一同來喝茶。 

(10) 空軍三重一村組沈筱芳： 

    3/7下午辦理志工會議。 

(11) 樹林藝文中心組張棻葉： 



     目前剛成立，首次參加，請大家多多指教。 

柒、討論事項： 

一、背心發放： 

大隊長回覆背心預計 5月份發放。 

二、會議記錄的取得： 

  會議記錄是否可放於幹部 LINE群組中，另先前有些記錄未放至網站。 

    大隊長回覆：會議記錄會放置於文化局志工園地的網站中，之後也會放在

志工幹部 LINE群組記事本。 

總督導回覆：先前未放在網站中的，後續會再補放。 

三、上次會議追蹤： 

    (1) 章程確認—隊長/副隊長/組長/副組長的產生方式? 

        請各位幹部先與各組組員討論確認，於第 3 次幹部會議時檢討，若有

修改時，再於第 4季的志工大會上由志工決議。 

    (2) 志工參訪資格—公共藝術組及文化資產組的服勤時數是否要調整? 

決議：公共藝術組及文化資產組的志工參訪時數同所有志工的服勤時

數要求，空軍三重一村督導同意後續排班順序調整為三重一村志工優

先排班，接著由公共藝術組及文化資產組志工排班後，再開放給其他

各組的志工進行排班。 

  (3) 志工參訪資格—所有志工服勤時數限制討論? 

本局志工業務均依章程進行，各組內相關的教育訓練資格不限制，年

度參訪為鼓勵及激勵各志工參與文化服務，故有服勤時數要求。 

決議：2021 年志工參訪資格為，至 2021 年 7 月底前服勤滿 48 小時的

正式志工可參加。 

捌、臨時動議： 

    無。 

玖、散會(下午 16時 00分) 


