
新 北 市 政 府 文 化 局 志 願 服 務 隊 

109年度第 2次幹部會議會議紀錄 

 

壹、時間：109年 5月 21日(四) 

貳、地點：文化局大會議室 

參、主席：王大隊長顓旭                               記錄：黃士珊 

肆、出列席：詳如簽到冊           

伍、主席致詞：                   

陸、業務單位報告 

一、 總督導與各組志工督導： 

（1） 總督導劉韻之： 

1. 配合新北市政府性別平等委員會第五屆委員分工小組指示，縮減志願服

務參與者之性別落差。請各督導利用志工導覽、教育訓練、幹部會議時，

宣導男性於志願服務其優勢及專長，翻轉民眾的刻板印象，提升各類別

服務之參與率，辦理招募過程、錄取名額儘量兼顧性別，也在新進志工

培訓中加入性別意識課程，請各組於每月 5日提報執行狀況，俾彙整辦

理後續成果匯報。 

2. 衛福部志工獎勵(服務 3000,5000,8000小時)申請於 6月 30日截止，各

組現在就可以開始收件，爭取時效。 

3. 109年志願服務紀錄冊暨衛生福利部志願服務資訊整合系統登錄情形

抽查，請督導再次確認志工基本資料登錄是否完整，本次抽查對象為所

有領冊志工，紀錄冊請於六月中收齊，暫定六月底歸還。因圖書館亦進

行收冊作業中，如有跨館服務的志工，請註明俾利抽查作業進行。 

4. 完成特殊訓練的志工務必在手冊及電腦上完整登錄，以免於申請榮譽卡

或各項獎勵時被退件，尤其是紀錄冊非文字號的志工，務必要完成文化



局的特殊教育訓練。時數條除蓋單位登錄章外，需一併蓋印人名章 

5. 因應疫情及部分場館整修，今年的服務時數門檻限制，預計於本年度最

後一次幹部會議時討論。 

（2）文化資產組朱心琪督導:  

     因疫情所致，3月 21日~5月 31日古蹟及遺址巡查暫時休息，六月恢復， 

     排班並已額滿。  

（3）府中 15組陳玉珊督導 ： 

     3月 20日至 4月 30日休館，現已開放並進行展覽。六七月展覽樓層裝修， 

     1樓尚需志工協助入館實名制及量額溫。 

（4）演藝廳組陳永晶督導: 

     原整修工程進行至 3月底，後因疫情所致，6月底之前演出全數取消。暫 

     定 7月開始恢復表演活動，屆時將配合防疫措施，例如實名制及量額溫等。 

（5）435藝文組林秀蘭督導： 

     因疫情關係，3月至 6月 30日園區展覽場不開放，預定 7月份開放。5月 

     4日起，請志工協助量體溫。 

（6）樹林藝文中心蕭一心督導：  

     同新北藝文中心，目前均無演出，下半年才會開始。今年下半年的活動頗 

     多，屆時也會實施入館實名制與量額溫，並請志工協助。 

（7）坪林茶博組賴麗娟督導：  

     因應防疫在閉館期間，館方配合展覽內容於 3、4月間辦理 4天志工教育 

     訓練課程，讓志工伙伴可以在空檔期間充實茶學及團隊合作的相關知識。 

     五月配合開館，夥伴們已提前排好班表，做好服務準備。 

（8）空軍三重一村唐彩虹督導：  

     謝謝 5月 4日至 5月 17日各館支援，6月 6日開始民歌講唱及駐村藝術家 

     等活動，歡迎參加。 

   二、各組志工幹部：       



（1）隊長王顓旭： 

     最近有些支援活動，請轉達志工，務必準時抵達並遵守該場館規定，勿任 

     意離開崗位。 

 (2)文化資產組王飛明組長 ： 

    因疫情所致休息半年，往後多多加油。 

 (3)美術導覽組李秀美組長： 

    新板藝廊尚在整修中，藝文中心 6月排班表昨日張貼，現已幾乎全滿。 

 (4)公共藝術組蔡美子組長： 

    5~6月期間本局舉辦「美學觀察隊」城市導覽活動，是市府「板橋府中美學 

    基地專案」系列活動，預計辦理 4場次，已於 5月 3日、5月 17日辦理 2 

    場次，圓滿順利結束，非常感謝公共藝術志工熱心服勤，讓活動順利進行。 

    預告：未來到今年年底，府中美學基地專案會有很多活動發生，將再請志 

    工協助參與。 

(5) 府中 15組盧國生組長：  

    無。 

(6) 演藝廳組黃小文組長： 

    尚在休館中。 

(7) 435藝文組劉綉品組長：  

    無。 

(8) 坪林茶博組陳春桃組長：  

    無。 

(9) 顧問陳美華： 

    請問空軍三重一村外館支援志工的時數計算? 

    唐彩虹督導回答：都是以 4+2=6小時計算。 

    另外，志工服勤的時數盡量每月彙整登入電腦，以便志工查詢便利，將來 

    申請獎勵或榮譽卡時，年度切割計算時數較不易產生爭議。事關志工權益， 

    也減少後續困擾。 

    劉韻之總督導補充：假設志願服務的時數紀錄『1-6月 180小時』，社會局 

    的認定是取平均值計算，也就是每個月服勤 30小時，在申請獎勵或榮譽卡 

    時，萬一需要切割月份且恰好時數不足，有可能被退件。此外，手冊與衛 

    福部的系統要同步，時數條可半年給一次，但電腦系統上一定是逐月登入， 

    鼓勵獎項申請均是用月份計算，尤其是榮譽卡。 



柒、 討論事項： 

 1.6月 13日月例會如期召開，時間是周六上午，地點在板橋 435藝文特區 

   枋橋大劇院，由美導組擔任工作服務。 

 2.請三重一村的組長將排班表貼在幹部群組，以便外部支援空班。 

 3.今年度志工參訪地點，經幹部們投票表決，南投草屯『毓繡美術館』雀 

   屏中選，日期訂為 9月 12日，志工在八月底前服勤超過 40小時即可參 

   加。 

 4.美華顧問提議辦理幹部督導聯誼。 

   韻之總督導答覆，會後與長官討論。 

捌、 臨時動議： 

無。 

玖、 散會(下午 15時 40分) 


