
性比例

(男/百

女)

計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女

106年 72 67 28 39 9 4 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1 7 3 4 63 24 39 0 0 0 2 1 1 16 4 12 29 11 18 16 8 8

  文化局 160 13 8 5 4 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 2 2 9 4 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 2 4 3 2 1

  市立鶯歌陶瓷博物館 0 4 0 4 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 3 0 3 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 0 2 0 0 0

  市立十三行博物館 0 5 0 5 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 4 0 4 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 0 2 1 0 1

  市立黃金博物館 20 6 1 5 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 4 0 4 0 0 0 0 0 0 2 0 2 2 0 2 0 0 0

  市立淡水古蹟博物館 0 6 0 6 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 11 2 9 0 0 0 1 0 1 5 0 5 3 0 3 2 2 0

  市立圖書館 136 33 19 14 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 32 18 14 0 0 0 1 1 0 7 4 3 14 9 5 10 4 6

性比例

(男/百

女)

計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女

106年 53 217 75 142 117 44 73 0 0 0 10 3 7 45 13 32 43 17 26 19 11 8 100 31 69 0 0 0 24 4 20 46 18 28 24 8 16 6 1 5

  文化局 41 72 21 51 52 16 36 0 0 0 6 1 5 20 5 15 22 7 15 4 3 1 20 5 15 0 0 0 7 1 6 6 2 4 6 2 4 1 0 1

  市立鶯歌陶瓷博物館 50 21 7 14 10 3 7 0 0 0 1 0 1 4 1 3 4 1 3 1 1 0 11 4 7 0 0 0 0 0 0 7 3 4 2 0 2 2 1 1

  市立十三行博物館 60 16 6 10 3 0 3 0 0 0 0 0 0 3 0 3 0 0 0 0 0 0 13 6 7 0 0 0 2 1 1 9 5 4 1 0 1 1 0 1

  市立黃金博物館 38 11 3 8 3 1 2 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 0 1 1 0 8 2 6 0 0 0 1 0 1 6 1 5 1 1 0 0 0 0

  市立淡水古蹟博物館 48 34 11 23 16 5 11 0 0 0 1 0 1 9 3 6 3 0 3 3 2 1 18 6 12 0 0 0 4 0 4 7 4 3 6 2 4 1 0 1

  市立圖書館 75 63 27 36 33 19 14 0 0 0 2 2 0 7 4 3 14 9 5 10 4 6 30 8 22 0 0 0 10 2 8 11 3 8 8 3 5 1 0 1

50歲(含)以

資料來源：新北市政府文化局人事室

備註: 正式職員定義：依法考試及格、銓敘合格或升等合格(公務人員任用法第9條)。

50歲(含) 合計 19歲(含)以 20-29歲 30-39歲 40-49歲

單位：人

年度別及

項目別

正式職員數

合計

薦任 委任

合計 19歲(含)以 20-29歲 30-39歲 40-49歲

20-29歲 30-39歲 40-49歲 50歲(含)以

資料來源：新北市政府文化局人事室

備註:主管人員定義：含機關正副首長、正副幕僚長及內部單位一級主管，但不含政務人員。

表1-2新北市政府文化局暨所屬機關職員正式職員數

20-29歲 30-39歲 40-49歲 50歲(含)以上 合計 19歲(含)以

表1-1 新北市政府文化局暨所屬機關職員主管人員數
本表以106年12月31日為基準           單位：人

年度別及

項目別

主管人員數

合計

簡任 薦任

合計 19歲(含)以



計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女

106年 58 63 23 40 29 10 19 0 0 0 2 2 0 9 3 6 8 1 7 10 4 6 34 13 21 0 0 0 5 2 3 8 4 4 13 5 8 8 2 6

  文化局 67 35 14 21 16 8 8 0 0 0 1 1 0 5 3 2 4 1 3 6 3 3 19 6 13 0 0 0 2 1 1 6 2 4 6 2 4 5 1 4

  市立鶯歌陶瓷博物館 0 4 0 4 3 0 3 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0

  市立十三行博物館 0 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

  市立黃金博物館 0 3 0 3 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0

  市立淡水古蹟博物館 150 5 3 2 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 4 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 2 1 1

  市立圖書館 50 15 5 10 7 1 6 0 0 0 1 1 0 1 0 1 3 0 3 2 0 2 8 4 4 0 0 0 2 1 1 2 2 0 3 1 2 1 0 1

計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女 計 男 女

106年 17 471 68 403 453 62 391 0 0 0 52 10 42 119 25 94 120 10 110 162 17 145 18 6 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 3 2 13 3 10

  文化局 38 18 5 13 11 3 8 0 0 0 0 0 0 2 1 1 2 0 2 7 2 5 7 2 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 6 2 4

  市立鶯歌陶瓷博物館 100 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1

  市立十三行博物館 50 3 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 2 0 2

  市立黃金博物館 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0

  市立淡水古蹟博物館 200 3 2 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1

  市立圖書館 15 444 58 386 440 57 383 0 0 0 52 10 42 116 23 93 118 10 108 154 14 140 4 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1 2 0 2

30-39歲 40-49歲 50歲(含)

資料來源：新北市政府文化局人事室

備註:

1.臨時人員定義：指機關非依公務人員法規，且以人事費以外經費自行進用之人員，不包括下列人員：

  (1)依聘用人員聘用條例、行政院暨所屬機關約僱人員僱用辦法、國軍聘用及雇用人員管理作業要點進用之人員。

  (2)技工、駕駛、工友、清潔隊員、國防工業訓儲及研發替代役第三階段人員。

  (3)國立大專校院依「國立大學校務基金進用教學人員研究人員及工作人員實施原則」及「國立大專校院行政人力契僱化實施原則」進用之人員。

  (4)依各機關學校團體駐衛警察設置管理辦法進用之駐衛警察(行政院及所屬各機關學校臨時人員進用及運用要點第2點)。

2.技工工友定義：指各機關編制內 非生產性之普通工友及技術工友（含駕駛）(工友管理要點第2點)。

30-39歲 40-49歲 50歲(含) 合計 19歲(含)以 20-29歲

表1-4  新北市政府文化局暨所屬機關職員臨時人員及技工工友人數
單位：人

年度別及

項目別

性比例

(男/百

女)

臨時人員及技

工工友人數合

計

臨時人員 技工工友

合計 19歲(含)以 20-29歲

19歲(含)以 20-29歲 30-39歲 40-49歲 50歲(含)

資料來源：新北市政府文化局人事室

備註:

 1.約聘人員定義：指各機關以契約定期聘用之專業或技術人員(聘用人員聘用條例第3條略以)。

 2.約僱人員定義：約僱人員之僱用以所任工作係相當分類職位公務人員第五職等以下之臨時性工作，而本機關確無適當人員可資擔任者為限，其範圍如下：

  (1)訂有期限之臨時性機關所需人員。

  (2)因辦理臨時新增業務，在新增員額未核定前所需人員。

  (3)因辦理有關機關委託或委辦之定期性事務所需人員。

  (4)因辦理季節性或定期性簡易工作所需人員。(行政院暨所屬機關約僱人員僱用辦法第2條)

19歲(含)以 20-29歲 30-39歲 40-49歲 50歲(含) 合計

表1-3 新北市政府文化局暨所屬機關職員約聘僱人員數
單位：人

年度別及

項目別

性比例

(男/百

女)

約聘僱人員

數數合計

約聘人員 約僱人員

合計


